PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE — MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO E ESPORTES

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 007/2018

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E OU JURIDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINAS A SEREM PROMOVIDOS PELA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E ESPORTES.

O MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE, inscrito no CNPJ n°
01.947.088/0001-05, com sede na Rua Maringa n° 444, Centro, Primavera do
Leste/MT, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria
Municipal de Educacdo e Esportes, torna publico que realizar4 procedimento de
Credenciamento de pessoas fisicas e ou juridica para a prestacéo de servicos
de oficinas a serem promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes, conforme as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e com amparo na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital, o Credenciamento de pessoas fisicas e ou
juridica para a prestacao de servigos de oficinas a serem promovidos pela Secretaria
de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educagédo e Esportes, visando
promover as familias em situacdo de vulnerabilidade social, o desenvolvimento da
autonomia individual, familiar e social.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1 O credenciamento destina-se ao credenciamento dos profissionais para a
utilizacdo dos servicos dos mesmos nas atividades provenientes da Secretaria de
Assisténcia Social e Educacao e Esportes. A Administracdo Publica, no intuito de
atender o disposto na Lei de Licitagdes n° 8.666/93, com fundamentos no art. 37 da
CF/88 abre por meio do presente Termo de Referéncia, processo licitatério visando
garantir isonomia entre os interessados.

3. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data: 16/04/2018 a de 15/04/2019

Horario: 12h as 18h

Local: Rua Maringa n° 444, Centro — Protocolo Central - Primavera do Leste — MT.
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3.1 Os interessados poderéo solicitar o credenciamento a qualquer tempo, desde
gue cumpridos todos os requisitos deste edital e vigente o prazo estabelecido para o
presente credenciamento, qual seja até 15/04/2019.

3.2 O interessado aprovado no processo de credenciamento, havendo a
necessidade, serd convocado para assinatura do contrato de prestacao de servigcos
no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da convocacao, podendo tal prazo ser
prorrogado por igual periodo, a pedido do credenciado e a critério desta Prefeitura.

3.3 Caso o interessado ndo compareca no prazo estabelecido no do item 3.2, o
mesmo ira para o final da lista dos credenciados, e apds 3 negativas nédo justificadas
de assinar o contrato, 0 mesmo sera descredenciado.

3.4 O candidato podera se inscrever em mais de uma oficina, para tanto, devera
efetuar uma inscricdo para cada.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. Os interessados que atendam as condicbes deverdo protocolizar a
documentacéo indicada neste edital, no Protocolo Central desta Prefeitura, dirigido a
Comissdo de Avaliagdo — Credenciamento n° 007/2018, no prazo e horéarios
indicados no item 3.

4.2 O envelope devera estar devidamente fechado, contendo em sua parte externa a
referida identificacéo:

CREDENCIAMENTO N¢, 007/2018
Credenciamento de pessoas fisicas e ou juridica para a prestagdo de servicos de oficinas
temporarias a serem promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria Municipal
de Educacao e Esportes
RAZAO SOCIAL E/OU NOME DO PROPONENTE

4.3 A avaliacdo/julgamento sera realizada pela Comissdo de Avaliacdo e
Credenciamento devidamente nomeada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social/Educacéo e Esportes.

5. DA DOCUMENTACAO
5.1 ENVELOPE - CREDENCIAMENTO
5.1.1 Os documentos que deverao estar dentro do envelope — Pessoa Fisica:

a) Requerimento de credenciamento - Pessoa Fisica, conforme modelo constante do
Anexo Il, devidamente preenchido;

b) Cépia do documento de identidade (autenticada por cartério ou por servidor do
Setor de Licitagdes);

c) Copia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF (autenticada por
cartorio ou por servidor do Setor de Licitacdes);

d) Copia da Inscricdo do PIS/PASEP;
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f) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente
gue possa impedir a sua habilitagdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual,
caso venha a ser contratado; (Modelo no Anexo V).

g) Curriculum vitae completo, constando as atividades relacionadas ao objeto
credenciado;

h) Experiéncia como profissional. O credenciado devera comprovar experiéncia na
area de conhecimento relativa aos temas escolhidos e/ou na docéncia desta area.
Devera ser anexado comprovante ou declaracdo original ou em coOpia autenticada,
em papel timbrado das Entidades nas quais ja tenha prestado servico como
profissional, indicando cargo, tempo de experiéncia, periodo e carga horaria;

) Cursos ou palestras ministradas na (s) area(s) relativa(s) ao(s) tema(s)
escolhido(s). Se houver, devera ser anexada cépia do certificado e/ou declaracéo
de participacdo como palestrante (autenticada por cartério ou por servidor do Setor
de Licitacdes);

m) Participacdo em Congressos, Convencdes e/ou outros eventos relativos a area
credenciada. Se houver, devera ser anexada copia do certificado e/ou declaracéo
de participacdo como participante (autenticada por cartério ou por servidor do Setor
de Licitacdes);

n) Diploma ou certificado de conclusdo de Curso Académico em Nivel Superior,
Médio, Técnico ou Fundamental, devendo apresentar somente o Ultimo grau
concluido;

o) Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso Livre se houver,
realizado por empresa ou instituicdo qualificada, cujo contetdo esteja diretamente
relacionado ao objeto do Credenciamento;

p) Certiddes Criminais da Justica Estadual 1° grau e 2° grau (frente) - com data
atualizada - Dos ultimos 10 (dez) anos de domicilio e do atual;

g) Certidoes Criminais da Justica Federal 1° grau e 2° grau (frente) - com data
atualizada - Dos ultimos 10 (dez) anos de domicilio e do atual;

r) Demais anexos do edital, com excecéo do contrato de Prestacéo de Servigos;
5.1.2 Os documentos que deverdo estar dentro do envelope — Pessoa Juridica:

5.1.2.1 A pessoa juridica devera entregar envelope contendo a sua documentacéo
como Pessoa Juridica e a documentacao do(s) instrutor (es) indicado(s), conforme
especificada no item 5.1.1:

a) Requerimento de credenciamento - Pessoa Juridica, conforme modelo constante
do Anexo lll, devidamente preenchida;

b) Cépia de Registro na Junta comercial no caso de sociedades empresariais
(autenticada por cartorio ou por servidor do Setor de Licitacdes);

c) Cépia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, constando seu objeto a atividade de treinamento ou capacitacao
(autenticada por cartorio ou por servidor do Setor de Licitagdes);
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d) Alvar4 de Funcionamento (autenticada por cartério ou por servidor do Setor de
LicitacOes);

e) Comprovante atualizado de inscricdo e de situagdo cadastral no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

f) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

g) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais,
Previdenciarios e a Divida Ativa da Unido emitida pelo Ministério da Fazenda,
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional e Secretaria da Receita Federal,
devidamente valida;

h) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, da sede da empresa,
devidamente valida;

i) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, da sede da empresa,
devidamente valida;

j) Certiddo Negativa de Débito de competéncia da Procuradoria Geral do Estado
do respectivo domicilio tributario;

“n “n

j.1) Poderao ser apresentadas as respectivas Certiddes descritas nos itens “i’ e
de forma consolidada, de acordo com a legislacdo do domicilio tributério do licitante;

k) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco —
FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal,

I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, disponivel nos portais na internet:
www.tst.gov.br/certidao, www.tst.jus.br/certidao;

m) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente
gue possa impedir a sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual,
caso venha a ser contratado. (Modelo Anexo 1V).

0) Demais anexos do edital, com excec¢ao do contrato de Prestacdo de Servicos;

6. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

6.1. N&o serdo acolhidas as impugnacdes e/ou recursos apresentados fora do prazo
legal e/ou subscritos por representante nédo habilitado legalmente ou identificado no
processo para responder pelo interessado;

6.2. Este edital s6 podera ser impugnado em até 02(dois) dias Uteis antes da data
fixada para o término do recebimento da documentacéao;

6.3. Apos a publicacdo do resultado do julgamento referente ao credenciamento, o
interessado podera interpor recurso no prazo maximo de 02(dois) dias uteis. O
recurso sera comunicado aos demais licitantes que poderdo impugna-lo no prazo de
02(dois) dias uteis;

6.4. O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

6.5. As razdes de impugnacao ao edital e de recurso deverdo ser formalizadas por
escrito e devem ser protocoladas junto a Comissao de Licitagcdo, impreterivelmente
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no horario de atendimento, das 12h as 18h.

7. DISPOSICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

7.1 O envelope dos documentos de Pessoa Juridica devera conter tanto a
documentacdo da Pessoa Juridica quanto a documentacdo da Pessoa Fisica de
cada prestador de servicos indicado, organizando o conjunto de documentos na
sequéncia indicada.

7.2 A Comissdo Permanente de Licitagdo e a Comissdo de Avaliacdo e
Credenciamento receberdo todos os envelopes e analisardo a documentacao dos
proponentes.

7.3 Serao considerados aptos ao cadastro nesta Prefeitura, os interessados que
apresentarem todos os documentos de acordo com as exigéncias deste Edital.

7.4 O credenciado que for convocado e realizar a referida oficina, ou aquele que for
convocado e se recusar a ministra-lo, sera deslocado para o final da lista da ordem
de preferéncia.

7.5 E facultado a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste — MT, promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou confirmar as informacfes prestadas pelos
interessados.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1 Poderao participar do processo de cadastramento os profissionais ou pessoas
juridicas legalmente constituidas, mediante os profissionais por ela indicados, que
preencham as condicdes estabelecidas no presente Edital.

8.2 Os interessados habilitados, neste processo de cadastramento constituirdo um
banco de dados para futura contratacdo, nao significando o cadastramento qualquer
compromisso ou obrigacao contratual, ndo cabendo assim, qualquer indenizacao por
parte do Municipio caso a contratacdo ndo ocorra.

8.3 Nao poderao participar do credenciamento:
a) Consdércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢ao;

b) Empresas, que por qualquer motivo, estejam declaradas inidéneas perante a
Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou que
tenham sido punidas com suspensao do direito de licitar ou contratar com esta
Prefeitura, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Uni&do, do
Estado ou do Municipio, pelo Orgéo que o praticou:;

c) Empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolucdo e
liquidagéo;

d) Empresas que possuam entre seus socios servidores desta Prefeitura;

e) Empresas de propriedade de servidor publico ou agente politico, ou com
parentesco até o terceiro grau destes, que for detentor de poder de influéncia sobre
o resultado do certame, considerado todo aquele que participa, direta ou

indiretamente, das etapas do processo de licitacdo, nos termos da Resolugcéo de
Consulta n° 05/2016 do TCE-MT;
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f) Empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais;

g) Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte hdo poderao
participar sociedades estrangeiras;

h) Nao poderédo participar do presente certame empresas que estejam incluidas,
como inidoneas, em um dos cadastros abaixo:

o Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS da
Controladoria Geral da Unido
(http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/Consulta.seam);

o Cadastro de Licitantes Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido
5(https://contas.tcu.-gov.br/pls/apex/f?p=2046:5:0::NO:::);

o Cadastro Nacional de Condenac@es Civeis por Improbidade Administrativa do
Conselho Nacional de Justica

(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form)

i) As pessoas fisicas ou juridicas arroladas no art. 9°, da Lei n° 8.666/1993.

8.4 A néo habilitagdo no presente credenciamento ndo gera o dever de indenizagéo
pela Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

8.5 O credenciamento ndo obriga a Prefeitura Municipal de Primavera do Leste a
convocar a pessoa juridica ou a pessoa fisica para prestar servico, 0s quais serao
realizados de acordo com a necessidade estipulada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes.

8.7 Caso o credenciado possua registro nesta Prefeitura e venha a ter alguma
irregularidade apurada mediante processo fiscal do qual resulte penalidade, o
credenciamento serd suspenso e caso haja contrato de prestacdo de servigco
firmado, o mesmo sera cancelado por meio de distrato contratual.

9. DAS FASES DE AVALIACAO E CRITERIOS DE
PONTUACAO/CLASSIFICACAO

9.1 Pontuacao

9.1.1 De acordo com os documentos e informacfes apresentadas, os profissionais
serdo credenciados e classificados obedecendo a pontuagdo obtida nos requisitos
descritos abaixo:

ITEM DISCRIMINACAO PONTOS
Conclusdo de Curso Superior, reconhecido pelo MEC, diretamente
1 . . , 7,5
relacionado ao objeto de Credenciamento.
Conclusédo de Curso Técnico, Profissionalizante, reconhecido pelo MEC,
g . ) . 6,5
diretamente relacionado ao objeto do Credenciamento.
Conclusédo de Curso Superior em gualquer outra area. 55
Conclusdo de 2° Grau — Ensino Médio ou Técnico em qualquer outra 45
area. '
5 Curso Livre diretamente relacionado ao objeto do Credenciamento. | 0,5 (meio ponto
(maximo de 5) / Carga Horaria / Duracdo acima de 3 horas. cada)
6 Analise do portfélio e curriculo artistico — analise da experiéncia 0 a 10,0 pontos
OBSERVACAO: Os itens de 01 a 04 n&o sdo cumulativos.
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9.2 A avaliagdo sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a partir do
recebimento do envelope de documentacao;

9.2.2 A Comissao de Avaliacdo e Credenciamento € soberana, ndo cabendo veto ou
recurso as suas decisoes;

9.2.3 Nao seréo disponibilizados comentarios da avaliagdo dos candidatos inscritos.
9.3 Classificacéo:

9.3.1 O célculo da Nota Final (NF) que determina a classificacdo far-se-a de acordo
com a média ponderada dos pontos obtidos, de acordo com a seguinte férmula:
NF= 0,7 x (Nota do item 6) + 0,3 x (Soma das notas dos itens 1 a 5).

10. DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. O valor a ser pago por apresentacdo sera de acordo com o item 4 (Dos
Valores) do Termo de Referéncia;

10.2. As Oficinas serdo realizadas em espacos cedidos pela Secretaria de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educacao e Esportes;

10.3. O total de horas sera definido conforme as necessidades das Secretarias
Participantes;

10.4. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste ndo se responsabilizara pelo
transporte, alimentacdo, hospedagem ou qualquer outra despesa relacionada a
execucao do contrato;

10.5. As despesas relacionadas a este edital correrdo por conta da dotacéo
orcamentéria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal
de Educacéo e Esportes do orcamento em vigor e devera ser informada quando da

solicitacdo da elaboracao do contrato.

Secretaria de Assisténcia Social:

Orgéo 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Orcamentaria 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade executora 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional programatica 08.244.0024-2.190 MANUT. PROT. SOCIAL BASICA
(PAIF/ACESSUAS/SCFV/BPCE/EV) - FMAS

Ficha 828

Despesa 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fonte 999

Solicitacéo -

Orgéo 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Orgamentéaria 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade executora 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional programética 08.244.0021-2.190 MANUT. PROTECAO SOCIAL BASICA
(PAIF/ACESSUAS/SCFV/BPCE/EV) - FMAS

Ficha 830

Despesa 3.3.90.39-00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte 999

Solicitagéo -
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Secretaria Municipal de Educacéao e Esporte:

Orgéo 06 Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte
Und. Orcamentéria 06003 Coordenadoria de Esportes

Unidade executora 06003 Coordenadoria de Esportes

Funcional programética 27.812.0017-2.115 Coordenadoria de Esportes

Ficha 370

Despesal/fonte 3.3.90.36.00 999 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Solicita¢éo -

Orgéo 06 Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte
Und. Orcamentéria 06003 Coordenadoria de Esportes

Unidade executora 06003 Coordenadoria de Esportes

Funcional programatica 27.812.0017-2.115 Coordenadoria de Esportes

Ficha 372

Despesal/fonte 3.3.90.39.00 999 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Solicitagéo -

11. DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
11.1. Cumprir rigorosamente os prazos para realizacéo dos eventos;
11.2. Apresentar de acordo com o estilo e proposta apresentada;

11.3. Caso ocorra alguma irregularidade, providenciar a imediata corregcdo das
mesmas apontadas;

11.4. Garantir a boa qualidade dos Servigos;

11.5. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, o0os documentos
apresentados, devidamente atualizados;

11.6. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a
causar ao Municipio ou a terceiros, tendo como agente o credenciado, na pessoa de
preposto ou estranhos.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento dos Contratados sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a
prestacdo da prestacdo dos servicos e comprovacdo da entrega da Nota Fiscal
devidamente atestada, conforme dispuser o contrato.

12.2 Os valores devidos aos instrutores contratados serdo apurados mensalmente e
pagos no més subsequente, apdés a comprovacdo da execucdo dos servicos,
mediante:

- Comprovacéao de assiduidade.

- Entrega do relatério mensal ao Servico onde a oficina é realizada, até o primeiro
dia util do més subsequente.

- Apresentacao de Nota Fiscal de Prestacédo de Servicos, com valor total das horas
trabalhadas no més.

12.3 Do valor a ser pago serdo deduzidos os impostos previstos por Lei.
12.4 Para efeitos deste Edital, cada hora-aula tera 60 (sessenta) minutos.
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13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1 O presente credenciamento tem carater precario. A qualquer momento, o
CREDENCIADO pode solicitar descredenciamento, caso nao tenha mais interesse,
com justificativa fundamentada.

13.2 O CREDENCIADO ou a Administracdo pode denunciar o credenciamento, caso
seja constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas
fixadas neste Edital ou na legislacéo pertinente.

13.3 O CREDENCIADO que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento
devera solicitd-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

13.4 A Administracédo pode, a qualguer momento, solicitar um descredenciamento se
ocorrer alguma das hipéteses previstas no artigo n° 78 da Lei n° 8.666/93.

13.5 Fica facultada a defesa prévia do CREDENCIADO, a ser apresentada no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.

13.6. Sera descredenciado o profissional que:

a) Receber avaliacdes desfavoraveis por parte dos alunos e articuladores do projeto
para o qual estara contratado;

b) Faltar mais que 02 (duas) vezes, interromper a atividade em andamento ou
atrasar constantemente;

c) Cobrar qualquer honorario dos alunos relativos ao desenvolvimento da oficina
objeto deste Edital;

d) Designar outra pessoa para executar o servico contratado, seja no todo ou em
parte;

e) Nao cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no contrato de prestacéo
de servicos;

f) Apresentar, em qualquer fase do processo de credenciamento ou na vigéncia do
contrato de prestacdo de servicos, documentos que contenham informacdes
inveridicas.

14. DAS PENALIDADES

14.1 O credenciado que descumprir as condi¢cdes previstas no contrato ficara sujeito
as seguintes penalidades:

a) multa pecuniaria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da prestacdo dos
servigos, pela ndo execugao ou por atraso injustificado na realizagao da oficina;

b) excluséo do cadastro, caso nao realize o curso no dia programado.
14.2 Reserva-se ao Municipio de Primavera do Leste o direito de reter e compensar,

dos pagamentos do contratado, a multa referida na alinea “a”, assegurado o
contraditorio e a apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias uteis

apos o recebimento da notificagéo.
14.3 As sanc¢des poderéo ser aplicadas de modo cumulativo.
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14.4 O contrato podera ser rescindido pela autoridade competente pelos motivos
previstos nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

15. DA IMPUGNACAO DO CREDENCIAMENTO:

15.1 Poderdo solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este
credenciamento até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, por escrito e devidamente protocolado neste regional, seguindo as
condicdes e 0s prazos previstos no artigo 41 da Lei 8666/93.

15.2 A impugnacéo do Edital devera ser dirigida a Comisséo julgadora, indicando os
nameros do credenciamento, assim como o telefone, e-mail e endereco completo do
impugnante. No mesmo momento devera ser juntado documento que comprove a
aptidao do signatério para a representacdo da empresa licitante, se for o caso.

15.3 A Comisséo julgadora decidira sobre a impugnacéo no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, informando ao interessado sobre a sua deciséo.

15.4 No caso de acolhimento da impugnacdo sera designada nova data para
realizacdo do credenciamento, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao
afetar a formulacdo das propostas.

15.5 Os questionamentos ou impugnacdes apresentados através de contato
telefénico NAO serao aceitos.

16. DOS RECURSOS

16.1 Da decisao da Comisséo de Avaliacdo e Credenciamento pelo indeferimento do
credenciamento cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data
da ciéncia da deciséo;

16.2 O recurso devera ser encaminhado, em envelope lacrado ao Setor de
Licitacdes, localizado na Rua Maringa n° 444, Centro — Prefeitura Municipal de
Primavera do Leste.

17. DA HOMOLOGACAO DO CREDENCIAMENTO

17.1 A autoridade competente realizara a homologacdo do credenciamento, apés
instrucdo da Comissao Permanente de Licitacao.

17.2 Todos aqueles que preencherem todos os requisitos constantes neste Edital
terdo seus requerimentos de credenciamento aprovados.

18. DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

18.1 E indispensavel a abertura de processo Administrativo Sancionador para todo e
qualquer contratado que descumprir com as obrigagdes provenientes de um contrato
administrativo ou preceito contido neste Edital, no qual serdo assegurados a defesa
prévia, o contraditorio e a ampla defesa, o recurso, respeitando 0s prazos previstos
nos arts. 87, 88 2° e 3° e 109 da Lei. 8666/93.

18.2 O credenciado que, porventura, apresentar documentagao ou certidao falsas,
que comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude fiscal ou ndo mantiver a
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proposta, salvo motivo justifichAvel e aceito pela Comissdo julgadora, incorre no
disposto do item anterior.

18.3 As penalidades s6é ndo serdo aplicadas em caso de fatos supervenientes,
justificaveis e aceitos pela Comissédo julgadora e submetidos a aprovacdo da
Autoridade Superior.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 As informacdes relativas ao processo de cadastramento de que trata o presente
Edital, serdo divulgadas no Diario Oficial de Primavera do Leste e no sitio eletronico
http://primaveradoleste.mt.qgov.br/editais.html

19.2 O Municipio de Primavera do Leste poderd, a qualquer tempo, realizar o
descredenciamento por despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou
ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, se
tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos documentos,
que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor.

19.3 O cadastramento vigera pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
renovado/prorrogado, a critério das Secretarias participantes.

19.4 Fica assegurado ao Municipio de Primavera do Leste o direito de, no interesse
da Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, o
presente credenciamento, dando ciéncia aos participantes na forma da legislacéo
vigente.

19.5 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparagcédo e apresentacdo de
suas propostas e o Municipio de Primavera do Leste ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condicdo ou do resultado do
processo licitatorio.

19.6 Para o cumprimento do objeto deste credenciamento sera firmado Contrato
entre 0os credenciados e o Municipio de Primavera do Leste, observadas as
condi¢cdes estipuladas neste Edital e seus anexos, na forma da minuta do
mencionado termo que faz parte integrante deste edital, no que couber as
disposicoes estabelecidas na Lei n°® 8.666/93.

19.7 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.8 A Comissdo julgadora solicitara, em qualquer época ou oportunidade,
informacdes complementares, se julgar necessario.

19.9 Poderéao ser convidados a colaborar com a Comissao julgadora, assessorando-
0 quando necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, nao
vinculados direta ou indiretamente a qualquer dos licitantes, bem como qualquer
outro servidor desta Prefeitura.

19.10 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena,
independentemente de transcrigao:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;
b) Anexo Il - Requerimento de credenciamento - Pessoa Fisica;
c) Anexo lll - Requerimento de credenciamento - Pessoa Juridica;
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d) Anexo IV — Modelo de Declaracéo de S_u_perveniéncia Pessoa Fisica;
e) Anexo V — Modelo de Declaracdo de Superveniéncia Pessoa Juridica,
f) Anexo VI - Modelo de Carta de Anuéncia

g) Anexo VIl - Declaracéo de inexisténcia de empregados menores

h) Anexo VIII — Declaracao de aceitacao do preco

i) Anexo IX — Declaracédo de cumprimento de requisitos legais

j) Anexo X - Minuta Contrato de Prestagédo de Servicos.

19.11 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o foro do
Municipio de Primavera do Leste, com exclusédo de qualquer outro.

José Ricardo Alves de Oliveira
Presidente da CPL
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto:

1.1 Credenciamento de pessoa fisica e/ou juridica para a prestacao de servicos de oficinas t
a serem promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo e

Esportes.

1.2 A contratacédo dos credenciados sera efetivada de acordo com a demanda identificada
pela Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo e Esportes, para a
prestacao dos servicos temporarios descritos no Anexo | — Termo de Referéncia 01.

2. Justificativa:

2.1. Tendo em vista a necessidade de contratacdo de profissionais que possam atender os
projetos e oficinas, o referido termo outorgara o credenciamento dos profissionais para a
utilizagdo dos servicos dos mesmos nas atividades provenientes da Secretaria de
Assisténcia Social e Secretaria de Educacao e Esportes. A Administracdo Puablica, no intuito
de atender o disposto na Lei de Licitagdes n° 8.666/93, com fundamentos no art. 37 da
CF/88 abre por meio do presente Termo de Referéncia, processo licitatorio visando garantir
isonomia entre os interessados.

2.2 A Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacao e Esportes, consolidando a
Politica Nacional de Assisténcia Social, realiza ac6es de capacitacdo e insercdo produtiva
para as familias em situacdo de vulnerabilidade social que visam promover as familias o
desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social. O PBF-Piso Basico Fixo financia
as acbes dos servicos prestados pelo PAIF-Programa de Atencdo Integral a Familia,
ofertados exclusivamente pelo CREJU - PRIMAJOVEM, o SCFV-Servi¢co de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos que é um servico realizado com grupos, organizado de modo a
prevenir as situacdes de risco social, ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertencimento e de identidade, fortalecer vinculos e incentivar a socializagéo
e a convivéncia comunitaria e o IGDBF-indice de Gestdo Descentralizada Municipal do
Programa Bolsa Familia também tem por objetivo fomentar a capacitagdo de familias
beneficiarias do programa para ulterior insercdo no mercado de trabalho. Todos objetivam
conceder oportunidades para o desenvolvimento da criatividade, valorizando acbes e

reflexdes sobre valores éticos, sobre a formacdo para o mundo do trabalho e a cidadania,
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de forma participativa e democratica.
2.3. Se tratando de projetos temporarios faz se necessario a contratacdo de profissionais

gualificados para desenvolvimento das oficinas.

3. DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. O valor a ser pago por apresentacdo sera de acordo com o item 4 (Dos Valores) do

Termo de Referéncia;

3.2. As Oficinas serao realizadas em espacos cedidos pela Secretaria de Assisténcia Social
e Secretaria de Esporte;

3.3. As oficinas poderdo ser por horas executadas, por evento ou acédo, conforme exigéncia
do evento a ser realizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria

Municipal de Educacéo e Esporte;

3.4. O total de horas sera informado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Esporte, através de selecdo do credenciado, por ordem de
classificacdo através da analise do curriculo dos proponentes, através de uma comisséo de

selec¢édo, utilizando como critérios notas de 0,0 a 10,0;

3.5. A Prefeitura Municipal de Primavera do Leste ndo se responsabilizara pelo transporte,

alimentacao, hospedagem ou qualquer outra despesa relacionada a execucao do contrato;

3.6. As despesas relacionadas a este edital correréo por conta da dotacdo orcamentaria da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Educacao e Esporte do
orcamento em vigor e devera ser informada quando da solicitacdo da elaboracdo do

contrato.

Secretaria de Assisténcia Social:

Orgéo 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Orcamentaria 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade executora 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional programética 08.244.0024-2.190 MANUT. PROT. SOCIAL BASICA
(PAIF/ACESSUAS/SCFV/BPCE/EV) - FMAS

Ficha 828

Despesa 3.3.90.36.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fonte 999

Solicitagao -

Orgéo 08 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Und. Orcamentaria 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade executora 08002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funcional programatica 08.244.0021-2.190 MANUT. PROTECAO SOCIAL BASICA
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(PAIF/ACESSUAS/SCFV/BPCE/EV) - FMAS
Ficha 830
Despesa 3.3.90.39-00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte 999
Solicita¢éo -

Secretaria Municipal de Educacéao e Esporte:

Orgéo 06 Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte
Und. Orcamentéria 06003 Coordenadoria de Esportes

Unidade executora 06003 Coordenadoria de Esportes

Funcional programatica 27.812.0017-2.115 Coordenadoria de Esportes

Ficha 370

Despesal/fonte 3.3.90.36.00 999 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Solicitacéo -

Orgéo 06 Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte
Und. Orcamentaria 06003 Coordenadoria de Esportes

Unidade executora 06003 Coordenadoria de Esportes

Funcional programética 27.812.0017-2.115 Coordenadoria de Esportes

Ficha 372

Despesal/fonte 3.3.90.39.00 999 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Solicitacéo -

4. Especificacéo de Instrutores e Funcgdes:

TERMO DE REFERENCIA 01
Oficina de Capoeira Os interessados devem apresentar curriculo com
| comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,

descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
/Orientar e realizar atividades com os usuérios da oficina de
capoeira, visando uma politica publica. Proporcionando aos
atendidos uma atividade alternativa, enriquecendo assim seu
repertdrio psicomotor e despertando assim o prazer pela
atividade fisica.

Aulas tedricas e préaticas envolvendo exercicios de
aquecimento, alongamento, desenvolvendo a agilidade e a
coordenacdo motora e a autoestima dos alunos.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acoOes de fortalecimento social, com oficinas que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
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2

Oficina de Tae-kwon-
do

Secretaria de Educacédo, Esportes e Lazer.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

Orientar e realizar atividades com os usuarios da oficina de
tae-kwon-do, visando uma politica publica. Proporcionando
as criancas e adolescentes uma atividade alternativa,
enriquecendo assim seu repertério psicomotor e despertando
assim o prazer pela atividade fisica. Contribuindo para
desenvolvimento saudavel biopsicossocial dos usuarios.
Aulas teoricas e praticas envolvendo exercicios de
aguecimento, alongamento, desenvolvendo a agilidade e a
coordenacdo motora e a autoestima dos alunos.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo, oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.
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Oficina de Beach Ténis Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Beach
Ténis, promovendo aulas dinamicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizagdo do Beach Ténis com carater formativo,
social e profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Oficina de Rugbi Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Rugbi,
promovendo aulas dinamicas que potencializem as valéncias
fisicas do atleta e fundamentos especificos da modalidade,
contribuindo para a formacao de novos atletas, promovendo o
acesso a pratica esportiva e orientada nas comunidades e
bairros do municipio, enfatizando a descentralizacdo do
Rugbi com carater formativo, social e profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
que beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacéo, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
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Oficina de Badminton

gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Orientar e executar oficinas praticas da modalidade
Badminton, promovendo aulas dindmicas que potencializem
as valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizacdo do Badminton com carater formativo, social
e profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacao, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo, ser formado em educacao fisica, apresentar
CREF e apresentar projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.
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Oficina de natacao Orientar e executar oficinas préaticas da modalidade Natacéo
promovendo aulas dinamicas que potencializem as valéncias
fisicas do atleta e fundamentos especificos da modalidade,
contribuindo para a formacao de novos atletas, promovendo o
acesso a prética esportiva e orientada.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo, ser formado em educacao fisica, apresentar
CREF e apresentar projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Oficina de Ténis Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Ténis,
promovendo aulas dinAmicas que potencializem as valéncias
fisicas do atleta e fundamentos especificos da modalidade,
contribuindo para a formacao de novos atletas, promovendo o
acesso a pratica esportiva e orientada.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
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N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacgao,
Esportes e Lazer.

Oficina de Ténis de Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Ténis de

mesa mesa, promovendo aulas dinamicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizacdo do Ténis de mesa com carater formativo,
social e profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacdo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

Oficina de Squash Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Squash,
promovendo aulas dinAmicas que potencializem as valéncias
fisicas do atleta e fundamentos especificos da modalidade,
contribuindo para a formacéao de novos atletas, promovendo o
acesso a pratica esportiva e orientada nas comunidades e
bairros do municipio, enfatizando a descentralizacdo do
Squash com carater formativo, social e profissionalizante.
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As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.
As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Esportes e Lazer.
Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.
O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacgao
Esportes e Lazer.
10 Oficina de Mountan- Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Mountan-
Bike Bike, promovendo aulas dindmicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizacdo do Mountan-Bike com carater formativo,
social e profissionalizante.
As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
de Educacéo, Esportes e Lazer.
As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.
Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
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pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

11 Oficina de Bicecross Orientar e executar oficinas praticas da modalidade
BiceCross, promovendo aulas dinamicas que potencializem
as valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizacdo do Bicecross com carater formativo, social e
profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

12 Oficina de Handebol Orientar e executar oficinas praticas da modalidade
Handebol, promovendo aulas dinamicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizagdo do Handebol com caréater formativo, social e
profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
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beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria
Educacao, de Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo, ser formado ou estar cursando educacéo
fisica, se formado apresentar CREF e apresentar projeto
contendo o nome da oficina, descricdo, objetivo, objetivos
especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacgdo,
Esportes e Lazer.

13 Oficina de Handebol Orientar e executar oficinas praticas da modalidade
Handebol, promovendo aulas dindmicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo de novos atletas,
promovendo 0 acesso a pratica esportiva e orientada nas
comunidades e bairros do municipio, enfatizando a
descentralizacdo do Handebol com caréater formativo, social e
profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas temporarias devem ser oferecidas de forma
gratuita para a comunidade, visando, principalmente, o
acesso de pessoas em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentac&o
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacéo, ser formado, apresentar CREF e apresentar
projeto contendo o nome da oficina, descricdo, objetivo,
objetivos especificos e justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
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estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.
O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacao,
Esportes e Lazer.
14 Oficina de Kick Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Kick
Boxinkg Boxing, promovendo aulas dindmicas que potencializem as
valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formac&o do individuo e
desenvolvimento da crian¢a atendida, promovendo 0 acesso
a pratica esportiva e orientada com carater formativo, social e
profissionalizante.
As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.
As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.
Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.
O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.
15 Oficina de loga Orientar e executar oficinas praticas da modalidade loga,
promovendo aulas dinamicas que potencializem o
desenvolvimento motor, recuperativo, intelectual, social e a
promocéo da saude, lazer e bem-estar.
As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.
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Oficina de Ginastica
Ritmica

comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacédo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Ginastica
Ritmica, promovendo aulas dindmicas que potencializem as
valéncias fisicas do praticante, ritmo, coordenagdo motora,
flexibilidade, resisténcia, oferecendo lazer e bem-estar,
gualidade de vida e promoc¢édo da saude do praticante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.
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Oficina de canoagem Orientar e executar oficinas praticas da modalidade
Canoagem, promovendo aulas dindmicas que potencializem
as valéncias fisicas do atleta e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formac&o do individuo e
desenvolvimento da crianga atendida, promovendo 0 acesso
a pratica esportiva e orientada com carater formativo, social e
profissionalizante.

As oficinas serdo exclusivamente para o atendimento de
acOes de fortalecimento social e desportivo com oficinas que
beneficiem a comunidade em geral, e principalmente, oficinas
gue beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria de Educacéo, Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacao, ser formado ou estar cursando educacgao
fisica, se formado apresentar CREF e apresentar projeto
contendo o nome da oficina, descricdo, objetivo, objetivos
especificos e justificativas.

Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

Oficina de Atividades Orientar e aplicar oficinas praticas da modalidade Atividades

de Academia da de Academia da terceira idade (ATI), promovendo aulas

terceira Idade (ATI) dindmicas que potencializem o desenvolvimento motor,
recuperativo, intelectual, social e que auxilie no combate ao
sedentarismo na 32 idade enfatizando a promocédo da saude,
lazer e bem-estar.
As oficinas serédo voltadas para o atendimento de agbes de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao e Educacéao, Esportes e Lazer.
As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
idosas, cardiopatas, criangas e adultos com sobrepeso.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
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Oficina de atletismo

Secretaria de Educacéo, Esportes e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo, ser formado ou estar cursando educacéo
fisica, se formado apresentar CREF e apresentar projeto
contendo o nome da oficina, descricdo, objetivo, objetivos
especificos e justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Orientar e executar oficinas préaticas da modalidade Atletismo,
englobando provas de maratonas, provas de velocidades,
provas de arremessos e saltos, promovendo aulas dinamicas
gue potencializem as valéncias fisicas do atendente e
fundamentos especificos da modalidade, aplicacao de regras,
contribuindo para a formacao do individuo e desenvolvimento
da crianca atendida, promovendo o0 acesso a prética
esportiva e orientada com carater formativo, social e
profissionalizante.

As oficinas serdo voltadas para o atendimento de a¢les de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacéo e Esporte.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esportes e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo, ser formado ou estar cursando educacao
fisica, se formado apresentar CREF, e projeto contendo o
nome da oficina, descricdo, objetivo, objetivos especificos e
justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
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Esportes e Lazer.

20 Oficina de Bocha Orientar e executar oficinas préaticas da modalidade Bocha,
promovendo aulas dinamicas que potencializem as valéncias
fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, aplicacdo de regras, contribuindo para a
formacdo do individuo e desenvolvimento do atendido,
promovendo 0 acesso a préatica esportiva e orientada com
carater formativo, social e profissionalizante.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de acgles de
fortalecimento social, desportivo e da salude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esporte e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacgéo e
Esporte.

Oficina de Ritmos Orientar e aplicar oficinas praticas da modalidade Ritmo
promovendo aulas dindmicas que potencializem o
desenvolvimento motor, coordenacao motora,
entretenimento, recuperativo, intelectual, social e que auxilie
no combate a obesidade e ao sedentarismo enfatizando a
promocéao da saude, lazer e bem-estar.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de ac¢les de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
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Oficina
virtuais

de

jogos

comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
idosas, cardiopatas, criancas e adultos com sobrepeso.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esporte e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e apresentar projeto contendo o nome da
oficina, descricdo, objetivo, objetivos especificos e
justificativas.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Orientar e executar oficinas praticas da modalidade jogos
virtuais, que desenvolvam o intelecto, coordenacdo motora
fina, velocidade de raciocinio e parte cognitiva.

As oficinas serdo voltadas para o atendimento de a¢des de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esporte e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagcdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricdo, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Educacao e Esporte.
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PR Oficina de Slack-line Orientar e executar oficinas préaticas da modalidade Slack-
line, promovendo aulas dinamicas que potencializem as
valéncias fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo o acesso a prética
esportiva e orientada.
As oficinas serédo voltadas para o atendimento de agles de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.
As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, 0 acesso de pessoas
em risco social.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esportes e lazer.
Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.
O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.
24 Oficina de Stand up Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Stand up
Padle Padle promovendo aulas dindmicas que potencializem as
valéncias fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formacdo do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo o acesso a pratica
esportiva e orientada.
As oficinas serédo voltadas para o atendimento de acgles de
fortalecimento social, desportivo e da salude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.
As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.
E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentac&o
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacédo, Esportes e lazer.
N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
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estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacao,
Esportes e Lazer.

Frescobol Orientar e executar oficinas préaticas da modalidade Frescobol
promovendo aulas dinamicas que potencializem as valéncias
fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formac&o do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo o acesso a prética
esportiva e orientada.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de agles de
fortalecimento social, desportivo e da salude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacédo, Esportes e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

N&o serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

Oficina de Biribol Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Biribol
promovendo aulas dinAmicas que potencializem as valéncias
fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formac¢do do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo 0 acesso a pratica
esportiva e orientada.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de ac¢les de
fortalecimento social, desportivo e da salude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
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Beisebol

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacio
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esportes e lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovagdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.

Nao serd acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestagdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Beisebol
promovendo aulas dindmicas que potencializem as valéncias
fisicas do atendente e fundamentos especificos da
modalidade, contribuindo para a formac&do do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo o acesso a pratica
esportiva e orientada.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de agles de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacado, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentacéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacédo, Esportes e lazer.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatorio contendo fotos,
nameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacéo,
Esportes e Lazer.
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Item

Futebol Americano

Os interessados devem apresentar curriculo com
comprovacdo e projeto contendo o nome da oficina,
descricao, objetivo, objetivos especificos e justificativas.
Orientar e executar oficinas praticas da modalidade Futebol
Americano promovendo aulas dindmicas que potencializem
as valéncias fisicas do atendente e fundamentos especificos
da modalidade, contribuindo para a formacao do individuo e
desenvolvimento do atendido, promovendo 0 acesso a pratica
esportiva e orientada.

As oficinas serédo voltadas para o atendimento de ac¢les de
fortalecimento social, desportivo e da saude que beneficiem a
comunidade em geral, e principalmente, oficinas que
beneficiem direta e indiretamente alunos de projetos e
Oficinas da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de
Educacao, Esportes e Lazer.

As oficinas devem ser oferecidas de forma gratuita para a
comunidade, visando, principalmente, o acesso de pessoas
em risco social.

E de responsabilidade do oficineiro translado e alimentagéo
até o local definido pela Secretaria de Assisténcia e
Secretaria de Educacéo, Esportes e lazer.

N&o sera acrescido o valor da nota fiscal ao montante
estipulado, sendo de responsabilidade do contratado o
pagamento dos impostos referentes ao valor convencionado
para nota fiscal.

O contratado devera entregar um relatério contendo fotos,
ndameros e pontos positivos de cada oficina ministrada, para
fins de prestacdo de contas e para arquivamento da
Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Educacdo,
Esportes e Lazer.

4. DOS VALORES

Lote 01 — Oficinas

TODOS OS ITENS DE 01 a 28.

VALOR CREDENCIAMENTO

R$ 35,00 — (trinta e cinco reais) hora aula.
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO - PESSOA FiSICA

(utilize um requerimento para cada instrutor indicado, anexando a documentagao do
mesmo — NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

NOME:

DT NASCIMENTO:

NATURALIDADE: PROFISSAO:

CPF: IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR UF

ENDERECO RESIDENCIAL:
ENDERECO COMERCIAL:

TEL. RESIDENCIAL TEL. COMERCIAL
TEL. CELULAR E-MAIL
N° INSC. INSS ou PIS ou PASEP

FORMACAO ACADEMICA:

TITULACAO (Se houver):

Assinatura do instrutor

Assinatura e carimbo da Pessoa Juridica (se for o caso)
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ANEXO I
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO - PESSOA JURIDICA
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

RAZAO SOCIAL
NATUREZA DA PESSOA JURIDICA

CNPJ:
ENDERECO (logradouro, bairro, cidade,UF, CEP)
TELEFONES: E-MAIL

PREENCHER 0OS DADOS ABAIXO RELATIVOS AO SOCIO E/OU
REPRESENTANTE LEGAL, QUE ASSINARA O CONTRATO:

NOME COMPLETO: CARGO:
NACIONALIDADE: . ESTADO CIVIL: CPF:
IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: UF:

Assinatura e carimbo da Pessoa Juridica
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ANEXO IV
DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA PESSOA FiSICA (MODELO)
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

Eu declaro sob as penas da lei, que até a
presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos a0 meu credenciamento
no Edital de Credenciamento n°. 007/2018

Declaro ainda estar cientes e aceitar todas as clausulas do Instrumento
Convocatorio/Edital de Credenciamento n°. 007/2018 e seus anexos.

Primavera do Leste - MT, de de 2018.

Nome do instrutor
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ANEXO V
DECLARACAO DE SUPERVENIENCIA PESSOA JURIDICA (MODELO)
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ declara, através de seu
representante legal, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos

supervenientes impeditivos a sua habilitacdo no Edital de Credenciamento n°.
007/2018.

Declaramos ainda estarmos cientes e aceitar todas as clausulas do Instrumento
Convocatorio/Edital de Credenciamento n° 007/2018 e seus anexos.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa e Carimbo da Empresa
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ANEXO VI
MODELO DE CARTA DE ANUENCIA
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

Primavera do Leste, de de 2018.

A
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste
Assunto: Credenciamento de pessoas fisicas e ou juridica para a prestacdo de

servicos de oficinas a serem promovidos pela Secretaria de Assisténcia Social e
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes.

Eu, , abaixo assinado, RG n° , CPF n°
, residente e domiciliado na rua/av. , n°
, bairro , cidade , tenho

pleno conhecimento do credenciamento e das exigéncias contidas no respectivo
edital proposto pela Prefeitura Municipal de Primavera do Leste.

Nome do Representante
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ANEXO VII
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE — MT

(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica) s , CNPJ ou CPF N° -
------ ----, sediada na Rua memsmemememememeees ), -----------Dairro, -
------ ---, CEP---------- Municipio -------------------------| pOr Seu representante

legal abaixo assinado) declaro que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal
n°. 9854 de 27/10/1999, que altera a Lei n°® 8666/93.

(Local e Data)

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VIl
DECLARACAO DE ACEITACAO DO PRECO
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE — MT

Declaramos para os devidos fins que concordamos em executar 0S Servicos
constantes no edital de Credenciamento n° 007/2018, pelo valor de
por de xxxxxxxxx, conforme programacdo das Secretarias Participantes do
Credenciamento.

(Local e Data)

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO IX

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS LEGAIS
(NAO UTILIZAR LOGO/PAPEL TIMBRADO DA PREFEITURA)

A
Prefeitura Municipal de Primavera do Leste
Ref.: Credenciamento n° 007/2018

(Nome da Empresa ou Pessoa Fisica) e , CNPJ ou CPF N° -
------ ----, sediada na Rua memmmsmemeemeeeees ), ==--------=, DAIITO, -
------ ---, CEP---------- Municipio -------------------------| pOr Seu representante

legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital do Credenciamento
n° 007/2018 — Prefeitura de Primavera do Leste/MT. DECLARA, sob as penas da lei,
que:

* Nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 16 (dezesseis) anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz*, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e inciso V, art.
27, da Lei 8666/1993, com redacéo determinada pela Lei n® 9.854/1999.

* Nao possui em seu quadro de pessoal servidores publicos do Poder Executivo
Municipal exercendo funcdes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou
tomada de decisao, (inciso lll, do art. 9° da Lei 8666/93 e inciso X do artigo 144 da
Lei Complementar n° 04/90).

* Nao ser cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau de servidor publico ou agente politico, inclusive da autoridade
nomeante, investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o
exercicio de cargo em comissdo ou de confianca, que for detentor de poder de
influéncia sobre o resultado do certame, considerado todo aquele que participa,
direta ou indiretamente, das etapas do processo de licitacdo, nos termos da
Resolucao de Consulta n® 05/2016 do TCE-MT.

Local e data

Assinatura do representante legal
CPF:

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de
aprendiz*.

41
CREDENCIAMENTO N° 007/2018



ANEXO X
MINUTA DE CONTRATO

Contrato n® XXXXXX/2018

CONTRATO DE PESSOAS FiSICAS E OU
JURIDICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
DE OFICINAS A SEREM PROMOVIDOS PELA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
ESPORTES QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO
LESTE E

1.0 CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de profissional, para
realizacdo de oficinas de XXXXXXX nos dias XXXXXXXXXX, N0 XXXXXXXXXXXXXXX,
conforme projeto em anexo.

2.0 CLAUSULA SEGUNDA: DA VINCULACAO

2.1 Este contrato guarda conformidade com a INEXIGIBILIDADE N° XXX/201X e
Credenciamento n° 007/2018 e seus anexos, vinculando — se, ainda, a proposta de
precos da CONTRATADA, a nota de empenho e demais documentos constantes,
gue independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar
deste instrumento.

3.0 CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

3.1 Constituem obrigacées da CONTRATADA, dar fiel cumprimento a execucao
do objeto deste contrato e, em especial:

3.1.1 Arcar com todos 0s custos necessarios para o atendimento do objeto desta
licitacdo, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais,
comerciais, impostos, taxas, fretes, seguros, garantia, contribui¢cdes fiscais e para —
fiscais, e quaisquer outros gastos e despesas que se fizerem necessarios;

3.1.2 Assumir todo e qualquer prejuizo causado a Administracdo ou a terceiros
decorrente da execucao do contrato/nota de empenho;

3.1.3 Aceitar nas mesmas condi¢des ajustadas, 0s acréscimos ou supressoes até o
limite estabelecido pela legislagcéo vigente;

3.1.4 Adequar, imediatamente sem 6nus para a Prefeitura Municipal de Primavera
do Leste — MT contados de sua notificacdo, os produtos em que se verifiquem,
vicios, defeitos, incorrecdes ou que esteja em desacordo com o especificado neste
Edital;

3.1.5 Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da Prefeitura
Municipal de Primavera do Leste — MT, inerentes ao objeto da contratacao.
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3.1.6 Manter, durante a execucdo do contrato, as mesmas condicdes de
qualificacdo da habilitacéo;

3.1.7 Retirar a nota de empenho emitida em seu favor em até dois dias uteis
contados da sua notificacao.

3.1.8 Discriminar na nota fiscal as especificagbes do servico de modo idéntico
aguelas apresentadas na sua proposta.

3.1.9 A empresa devera dispor de namero telefénico e email, para contato imediato
da Contratante.

4.0 CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
4.1 Compete ao contratante:

4.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execucdo da nota de empenho, bem como atestar
a nota fiscal/fatura apés a prestacao dos servi¢cos, objeto desta licitacao;

4.1.2 Efetuar o pagamento a CONTRATADA;

4.1.3 Aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas no Edital e na legislacdo
pertinente, quando for o caso;

4.1.4 Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham
a ser solicitados pela CONTRATADA,;

4.1.5 Documentar as ocorréncias havidas;

4.1.6 Determinar a regularizacédo das faltas e defeitos observados na execucéo do
objeto da licitacéo.

4.1.7 Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o contrato.

5.0 CLAUSULA QUINTA: DA PRESTACAO DE SERVICOS

5.1. Os servigos deste contrato serdo prestados pela licitante contratada, sendo de
sua total responsabilidade o cumprimento das obrigacdes assumidas, em cumprindo
todas as exigéncias do processo de Inexigibilidade e seus anexos.

6.0 CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA
6.1 Este contrato tera vigéncia até XXXXXXXX, conforme proposta em anexo.

7.0 CLAUSULA SETIMA: DO VALOR DO CONTRATO

7.1 Pela execucdo do objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA para fornecimento dos servicos a importancia de R$ XXXXX
(XXXXXXXXXXX), sendo que o pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias
apos a prestacado da prestacdo dos servicos e comprovacdo da entrega da Nota
Fiscal devidamente atestada.

8.0 CLAUSULA OITAVA: DO PAGAMENTO
8.1  As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas das Certiddes Negativa de
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Débitos para com o Sistema de Seguridade Social-INSS e o Certificado de
Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos —
FGTS e com o Tribunal Superior do Trabalho — TST.

8.2 O pagamento sera efetuado pela Prefeitura pelo prazo do item 7.1, conforme
protocolizacdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatorios,
conforme indicado no item 8.1, mediante ordem bancéria, emitida através do Banco
do Brasil, creditada em conta corrente da Contratada.

8.3 Caso a contratada ndo cumpra as clausulas contratuais estara sujeito as
penalidades;

8.4 A prestacdo dos servicos, objeto deste contrato, podera ser realizado e
fiscalizado por intermédio da Secretaria de Municipal de Cultura, Turismo, Lazer e
Juventude.

8.5 Havendo erro nos documentos habeis de cobranca ou circunstancias que
impecam o pagamento, aqueles serdo devolvidos e o pagamento ficar4d pendente
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Neste caso, 0 prazo
para pagamento iniciard apds a regularizacdo, sem 6nus para a administracao.

9.0 CLAUSULA DECIMA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitacdo, correrdo a
conta de dotacBes orcamentarias, de acordo com a Secretaria e mediante a
disponibilidade orgamentaria:

19,9.9,9.9.9,9.9,9,9.9,9.9,9.9.9,9.9,9.9,9,9.9,0.9,9.9.9,9.9,0.0,0,¢

10.0 CLAUSULA DECIMA: DA REPACTUACAO DOS PRECOS

10.1 Os precos para a prestacdo de servicos do objeto deste instrumento serdo
fixos e ndo sofrerdo reajustes durante a vigéncia do contrato.

11.0 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO

11.1 Sera designado, pela Contratante, um servidor qualificado ou uma comissao
para exercer a fiscalizacdo do servico, que terd, dentre outras, a incumbéncia de
solicitar a CONTRATADA o afastamento ou a substituicdo de profissional que
considere ineficiente, incompetente, inconveniente ou desrespeitoso com pessoas
da Administracdo do Contratante ou terceiros ligados aos servigos.

11.2 A fiscalizacdo exercida na prestacdo dos servicos nao exclui a
responsabilidade da Contratada, por quaisquer irregularidades resultantes de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia deste, ndo implica co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos.

12.0 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS ALTERACOES
12.1 O presente Contrato podera se alterado, com as devidas justificativas, desde
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que por forca de circunstancia superveniente, nas hipoteses previstas no Artigo 65,
da Lei n.° 8.666/93, mediante Termo Aditivo.

13.0 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO

13.1 O presente Contrato podera ser rescindido por ato unilateral do
CONTRATANTE, pela inexecucao total ou parcial de suas clausulas e condices,
nos termos dos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA
direito a indeniza¢des de qualquer espécie.

13.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditorio e a
prévia e ampla defesa.

13.2 A declaracdo de rescisdo deste Contrato, independentemente da prévia
notificacao judicial ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicacdo em
Diério Oficial.

13.3 Na hipbétese de rescisdo do contrato, além das demais sancdes
administrativa cabiveis, ficarhA a CONTRATADA sujeita a multa de 10% (dez por
cento) incidente sobre o saldo reajustado dos servicos ndo executados, sem prejuizo
da retencdo de créditos, e das perdas e danos que forem apurados.

14.0 CLAUSULA DECIMA QUARTA: PENALIDADES

14.1 - De conformidade com o art. 86, da Lei n.° 8666/93, o atraso injustificado na
execucao do contrato sujeitard a empresa, a juizo da Administracdo, a multa de 2%
(dois por cento) por dia de atraso, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor total
deste contrato;

14.1.1 - A multa prevista no item 13.3 sera descontada dos créditos que a contratada
possuir com a PREFEITURA, e poderd cumular com as demais sancdes
administrativas.

14.1.2 - As eventuais multas aplicadas por forca do disposto no item precedente,
nao terdo carater compensatorio, mas simplesmente moratério e, portanto, nao
eximem a CONTRATADA da reparacéo de possiveis danos, perdas ou prejuizos que
0S seus atos venham a acarretar, nem impedem a declaracéo de rescisdo do pacto
em apreco.

14.2 - Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecucdao total ou parcial
do objeto contratado, a Administracdo podera aplicar a vencedora, mediante
publicacdo no Diério Oficial, as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, pela inexecugao das
obrigacBes constantes deste Instrumento;

C) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Prefeitura de Primavera do Leste, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

d) declaragcédo de inidoneidade para licitar junto & Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o
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inciso IV do art. 87 da Lei 8.666/93.

14.3 - Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia da intimacdo, podendo a Administragdo reconsiderar sua
decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciacéo e
deciséo superior, dentro do mesmo prazo;

14.4 - Se a licitante contratada néo recolher a PREFEITURA o valor da multa que
porventura lhe for aplicada, dentro de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da
intimacéo, sera esta objeto de inscricdo na Divida Ativa do Municipio.

14.5 Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos
créditos a que a CONTRATADA tiver direito ou cobrados judicialmente.

15.0 CLAUSULA DECIMA QUINTA: DISPOSICOES GERAIS

15.1 A licitante CONTRATADA devera iniciar os servicos de acordo com a
assinatura do contrato.

15.2 A CONTRATANTE reserva-se no direito de paralisar ou suspender a qualquer
tempo a execucdo dos servicos contratados, mediante o pagamento Unico e
exclusivo daqueles ja executados.

15.3 A CONTRATANTE reserva-se, ainda, no direito de recusar todo e qualquer
servico que nao atender as especificacdes, ou que sejam considerados inadequados
pela fiscalizac&o.

15.4 A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus sucessores e representantes na
execucao dos servicos contratados, isentando a CONTRATANTE de toda e qualquer
reclamacao que possa surgir em decorréncia dos mesmos.

15.5 A CONTRATADA sera a unica responsavel para com seus empregados e
auxiliares, no que concerne ao cumprimento da legislacéo trabalhista, previdéncia
social, seguro de acidentes do trabalho ou quaisquer outros encargos previstos em
lei, em especial no que diz respeito as normas de seguranca do trabalho, previstas
na legislacdo Federal (Portaria n.° 3.214, de 8.7.78, do Ministério do Trabalho),
sendo que o seu descumprimento podera motivar a aplicacdo de multas por parte da
CONTRATANTE ou resciséo contratual com a aplicacdo das sancdes cabiveis.

15.6 Aplica-se a este Contrato as disposi¢cdes da Lei n.° 8.666/93, que
regulamenta as licitacdes e contratacdes promovidas pela Administracao
Publica.

16.0 CLAUSULA DECIMA SEXTA: FORO

16.1 Fica eleito o foro da cidade de Primavera do Leste — MT, como competente
para dirimir quaisquer duvidas ou questdes decorrentes da execucao deste contrato.

E por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na
presenca das testemunhas abaixo, em 3 (trés) vias de igual teor e forma, para que
produza todos os efeitos legais.

Primavera do Leste - MT, xx de xxxxx de 2018.
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Testemunhas:

MUNICIPIO DE PRIMAVERA DO LESTE
CONTRATANTE

XXXX XXX XXX AKXXKXAXXXKXXXX
CONTRATADA
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